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BESCHREIBUNG

Das Training "Einfuhrung in das Projektimanagement” ist der ideale, praxisnahe Einstieg in
das Projektmanagement fur Nachwuchs-Projektmanager. Die Kombination aus
Selbststudium und einem zweitagigen Intensiv-Workshop ermdéglicht es lhnen, sich die
Grundlagen des Projektmanagements auf héchst effektive und angenehme Weise
anzueignen, und gibt lhnen die Madglichkeit, eine realitdtsnahe Projektsimulation
durchzufiihren. Dieses blended-learning Training wird lhnen das richtige MaB an Wissen,
Verstandnis und Selbstvertrauen vermitteln, um ein Projektteam optimal zu leiten. Der Kurs
konzentriert sich auf die grundlegenden Aspekte des Projektmanagements, nicht nur aus
pradiktiver, sondern auch aus iterativer Sicht.

Dieser Kurs umfasst folgende Komponente:

ein virtueller Kick-off,
2. gefolgt von einem individuellen e-Learning "PM Fundamentals" von 12 Stunden mit Tutoring
3. gefolgt von einem 2-tdgigen Face-to-Face-Workshop oder 4 halbtagigen virtuellen
Workshops
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Der Kick-off, der den offiziellen Beginn der Schulung markiert, findet U{ber ein
Webkonferenz-Tool statt und wird vom Trainer geleitet. Diese kurze einstindige Sitzung
ermoglicht es dem Trainer, die verschiedenen Phasen der Schulung zu erklaren, eine
Einfihrung in die Nutzung des e-Learning-Tools zu geben, alle offenen Fragen der
Teilnehmer zu beantworten und die Lernenden zu verpflichten, die e-Learning-Module zu
absolvieren.

Das e-Learning ermdglicht es den Lernenden, sich das Wissen, die grundlegenden
Werkzeuge, Techniken und Verfahren in einer Selbstlernphase von 4 bis 6 Wochen
anzueignen. Kurz gesagt, es ermdglicht den Erwerb der Grundlagen, die fiir die Teilnahme

’l Copyright @ STS Sauter Training & Simulation SA, Lausanne, Switzerland 1/3



’l the project > www.sts.ch
’ ' ’ management office@sts.ch
training company +41 21 510 11 50

am anschlieBenden Workshop erforderlich sind, bei dem der Schwerpunkt auf der
dynamischen Interaktion zwischen den Teilnehmern und der Anwendung der in der
individuellen Phase erworbenen Theorie liegt. Die Lernenden flUhren das E-Learning
selbstandig durch, sind aber nicht allein, da sie von einem Teletutor angeleitet werden, der
der Verkaufstrainer flir den Workshop ist.

Wahrend des Workshops lernen die Kursteilnehmer durch eine Reihe von Gruppentbungen
und Diskussionen, wie sie das erworbene Wissen anwenden konnen. Der Workshop
konzentriert sich nicht auf die Uberpriifung der e-Learning-Theorie. Vielmehr wird ein
direkter Bezug zu Problemen hergestellt, die in der Arbeitsumgebung der Teilnehmer
auftreten, und das Gelernte wird auf spezifische Situationen im Projektmanagement
angewendet. Die Teilnehmer haben die Méglichkeit, unsere Projektsimulation SimulTrain®

ZU nutzen.

DURCHFUHRUNG

Unsere Trainer haben mehr als 10 Jahre Erfahrung nicht nur in der Durchfihrung von PM-
Schulungen, sondern auch in der Projektarbeit. Die Schulungen kénnen auf Englisch,
Deutsch, Franz6sisch und auf Wunsch auch in anderen Sprachen durchgefihrt werden. Wir
verfugen auch Uber die nétige Erfahrung und das Fachwissen, um Schulungsinhalte zu
individualisieren und an unternehmensinterne Methoden anzupassen.

INHALT

Der Kurs behandelt die folgenden Themen:

e Einfahrung ® Planung und Kontrolle der Qualitat
® Projektstart und -organisation ® Leistungskontrolle und
e Definition des Umfangs & Entwicklung Anderungsmanagement
des Konzepts ® Training und Teambuilding,
e Aktivitdten- und Ressourcenplanung Kommunikation
e Risikoanalyse, -iberwachung & - ® Projektabschluss, Lehren aus dem
kontrolle Projekt

® Schatzungen, Budget- und
Kostenkontrolle

"l Copyright @ STS Sauter Training & Simulation SA, Lausanne, Switzerland

2/3



’l the project & www.sts.ch
’ ' ’ management office@sts.ch
training company v +41 21 510 11 50

ZIELGRUPPE UND ZIELE

Zielgruppe :

Dieses Trainingsprogramm richtet sich an Projektmanager, Projektteammitglieder,
Flihrungskrafte und alle Personen, die in naher Zukunft ein Projekt leiten oder eine wichtige
Rolle in einem Projekt spielen missen.

Ziele :

Am Ende dieses Kurses werden die Lernenden in der Lage sein:

® Projekte erfolgreich zu initiieren, planen, Uberwachen und abzuschlieBen;

e Mit entscheidenden Elementen wie Umfang, Ressourcen, Zeitplan, Kosten und Qualitat
umzugehen;

e praktische Fahigkeiten bei der Leitung von Projektteams anzuwenden;

e bewahrte Verfahren zur Bewdltigung von Risiken, Abweichungen und Anderungen des
Projektumfangs wahrend des gesamten Projekts anzuwenden;

® mit den Erwartungen und Interessen der Stakeholder umzugehen;

¢ ihre Entscheidungs- und Fuhrungsfahigkeiten als Projektmanager zu verbessern;

DAUER AND AKKREDITIERUNGEN

12 Stunden Lernen im Selbststudium und 2 Tage Schulung.

Alle unsere Kurse sind PMI®- oder IPMA®-registriert.

’Vl Copyright @ STS Sauter Training & Simulation SA, Lausanne, Switzerland

3/3



